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СОЛЬНАЛЬ-2024

СТЕЛЛА ПАК: ПЕДАГОГИКА 
И ПСИХОЛОГИЯ – ПРИЗВАНИЕ 

И ПРОФЕССИЯ!

ОБЪЯВЛЕНИЕ
9 марта 2024 года состоится Общее отчетно-выборное 

собрание Общественного объединения
корейцев Кыргызской Республики.

Место проведения: конференц-зал отеля «Европа».
Адрес: ул. Ибраимова, 70.

Время: 10.30
Повестка дня:

1. Отчет президента ООК КР Хан В.Н.;
2. Отчет председателя Ревизионной комиссии Ким Т.М.;

3. Выборы президента ООК КР;
4. Выборы членов Правления и Ревизионной комиссии;
5. Внесение изменений и дополнений в Устав ООК КР;

6. Разное.
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СОБЫТИЯ

Девятого февраля в Корейском народном 
доме прошла церемония вручения традици-
онной 14-й стипендии от фонда «Дин-Хынг». 
Организатором является общественный фонд 
«Гуд Партнер» при содействии Обществен-
ного объединения корейцев Кыргызстана. 
Данную стипендию вот уже на протяжении 
многих лет получают школьники 
старших классов из семей этниче-
ских корейцев за хорошую учебу и 
изучение корейского языка.

Мероприятие открыл директор 
фонда «Гуд Партнер» г-н Джонг Чун 
Соб. Поздравив всех с получением сти-
пендии, он пожелал и дальше продол-
жать изучать корейский язык. Также 
ребят поприветствовала вице-прези-

дент ООК КР В.И. Тигай. Она поблагодарила 
руководство фонда за поддержку в развитии 
корейского языка и предоставление данной сти-
пендии, которая безусловно является отличной 
мотивацией для учащихся.   

Юрий Ким

ВРУЧЕНИЕ СТИПЕНДИЙ ОТ ФОНДА «ДИН-ХЫНГ»

26 января состоялась цере-
мония открытия здания Пожар-
но-спасательной службы №85 в 
г. Оше в рамках проекта KOICA 
«Повышение уровня безопас-
ности населения от пожаров 
путем усиления потенциала по-
жарно-спасательной 
службы в Кыргызской 
Республике». Новое 
двухэтажное здание 
отвечает всем требо-
ваниям безопасно-
сти. Оно полностью 
оснащено мебелью и 
офисным оборудова-
нием, а также спор-
тивным инвентарем 
для пожарных. В июле 
прошлого года также 
была предоставлена 
спасательная машина. 
На церемонии также 
передана пожарная 
машина.

Чрезвычайный и Полно-
мочный Посол Республики 
Корея Ли Вонджэ, первый за-
меститель министра чрезвы-
чайных ситуаций Кыргызской 
Республики Азамат Мамбетов, 

вице-мэр города Оша Нурбек 
Кадыров, постоянный предста-
витель ПРООН в КР Алексан-
дра Соловьева и глава Пред-
ставительства KOICA в КР Ли 
Джонгсу приняли участие в 
торжественном мероприятии. 

Чрезвычайный и Полномоч-
ный Посол Республики Корея 
Ли Вонджэ отметил, что Ош 
является крупным городом 
Кыргызской Республики и Ош-
ская пожарная часть сыграет 

важную роль в защите жителей 
Ошской области от различных 
пожаров и стихийных бедствий 
на основе новейшей инфра-
структуры и оборудования.

Примечание: Проект «По-
вышение уровня безопасно-

сти населения от 
пожаров путем 
усиления потенци-
ала пожарно-спа-
сательной службы 
в Кыргызской Рес-
публике» направлен 
на снижение уяз-
вимости населения 
к пожарам и соз-
дание условий для 
устойчивого разви-
тия с бюджетом 
7,7 млн долларов 
США на 2019-24 
гг. за счет модер-
низации зданий и 
оборудования по-

жарно-спасательной службы 
и усиления противопожарного 
потенциала для защиты насе-
ления.

facebook.com/koica.kyrgyz

ЦЕРЕМОНИЯ ОТКРЫТИЯ ЗДАНИЯ 
ПОЖАРНО-СПАСАТЕЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОШЕ

В 2023 году 79 кыргызстанцев получи-
ли единовременные выплаты пенсионных 
накоплений от Национальной пенсион-
ной службы Республики Корея в размере 
$4200. Об этом сообщает Минсоцтруда КР. 
Всего в 2023 году 97 человек обратились в 
Пенсионную службу Южной Кореи. Десяти 
кыргызстанцам было отказано. Восемь чело-
век ожидают ответа.

Граждане Кыргызстана, которые офи-
циально трудились в Южной Корее, и с их 
заработной платы удерживались взносы, по 
приезду в Кыргызстан получают единовре-
менные выплаты.

kg.akipress.org

В 2023 ГОДУ 79 КЫРГЫЗСТАНЦЕВ ПОЛУЧИЛИ
 ЕДИНОВРЕМЕННЫЕ ВЫПЛАТЫ ОТ ЮЖНОЙ КОРЕИ 

В РАЗМЕРЕ $4200

Второго февраля у Молодежного движения корейцев 
Кыргызстана Smart YouZ прошло мероприятие в честь 
празднования Нового года по лунному календарю – Соль-
наль. Празднование состоялось в кафе «Кореана» и озна-
меновало подведение итогов прошедшего 2023 года. 

Президент и вице-президент МДК «Smart YouZ» Ро-
ман Ким и Юлия Шен в своей презентации рассказали о 
мероприятиях и достижениях молодежки за этот год.

Ребятам, проявившим максимальную активность в 
этом году, вручили грамоты. Вечер закончился на при-
ятной ноте со специально подготовленной программой и 
конкурсами.

Виолетта Ким

МДК ПРАЗДНУЕТ СОЛЬНАЛЬ

Министерство занятости и труда Республики Ко-
рея предоставило гражданам Кыргызстана 3,3 тыся-
чи квот на трудоустройство. Об этом сообщили в Цен-
тре трудоустройства граждан за рубежом КР. 

Директор центра Бакыт Кудайбердиев совершил рабо-
чую поездку в Южную Корею с 5 по 7 февраля. Он уча-
ствовал в конференции руководителей государственных 
органов, ответственных за реализацию меморандума о 
взаимопонимании между министерствами труда Кыргыз-
стана и Кореи, подписанного в июле 2023 года.

Кудайбердиев отметил, что на 2024 год выделено 3,3 
тысячи квот. Соответственно, их число увеличилось при-
мерно на 17,9% по сравнению с предыдущим годом, тог-
да этот показатель составлял 2,8 тысячи человек.

economist.kg

ЮЖНАЯ КОРЕЯ ПРЕДОСТАВИЛА 
КЫРГЫЗСТАНЦАМ 3,3 ТЫСЯЧИ КВОТ 

НА ТРУДОУСТРОЙСТВО
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Девятого февраля в актовом зале 
главного корпуса КНУ прошла це-
ремония празднования Нового года 
по лунному календарю Сольналь. На 
мероприятии присутствовали пред-
ставители посольства, Центра образо-
вания РК в Бишкеке, Общественного 
объединения корейцев КР, Ассоциа-
ции граждан Республики Корея в КР, 
а также преподаватели и студенты фа-
культета международных отношений 
и востоковедения.

Бакыт Келдибеков, директор де-
партамента международного сотруд-
ничества и связей, открыл новогод-

нюю церемонию, поприветствовал 
собравшихся и дал краткую информа-
цию об отмечаемом празднике.

С поздравительными речами вы-
ступили ректор КНУ Толобек Абды-

рахманов, посол Республики Корея в 
КР г-н Ли Вонджэ, директор Центра 
образования г-н Ким Дже Ёнг, пред-
седатель правления ООК КР Артур 
Николаевич Пак, президент Ассоциа-
ции граждан РК в Кыргызстане г-н Ли 
Чанг У и другие почетные гости. 

Праздничная часть мероприятия 
продолжилась концертной програм-
мой, подготовленной студентами фа-
культета, в рамках которой были ис-
полнены новогодние корейские песни 
и танцы. Также учащиеся подготови-
ли презентацию о праздновании Но-
вого года по лунному календарю и 

показали традиционную церемонию 
поклона «себэ», которым выразили 
свое уважение и тем самым поздрави-
ли всех с Новым годом.

Подробнее на сайте: knu.kg

В КЫРГЫЗСКОМ НАЦИОНАЛЬНОМ 
УНИВЕРСИТЕТЕ ОТМЕТИЛИ СОЛЬНАЛЬ

Восьмого февраля состоялась ра-
бочая встреча Наблюдательного сове-
та проекта «Улучшение качества жиз-
ни пожилых людей в Кыргызстане», 
реализуемого Ресурсным центром для 
пожилых при поддержке Междуна-
родного фонда здравоохранения Ко-
реи (KOFIH).

Встреча собрала ключевых 
представителей государствен-
ных органов и партнеров, ко-
торые работают в области ста-
рения и с пожилыми людьми. 
В состав Наблюдательного 
совета входят представители 
Министерства труда, социаль-
ного обеспечения и миграции 
КР, Департамента социально-
го развития мэрии г. Бишкека, 
Республиканского центра укре-
пления здоровья и массовых 
коммуникаций при Министер-
стве здравоохранения КР, Об-
щественного объединения ко-
рейцев в КР, члены сети AgeNet 
International, а также эксперты 
и представители академиче-

ских кругов в сфере геронтологии, ге-
риатрии и социальных услуг. 

В рамках встречи состоялась пре-
зентация проекта «Улучшение каче-
ства жизни пожилых людей в Кыргыз-
стане». Участники были ознакомлены 
с целями и задачами проекта, обсуди-
ли пути сотрудничества и формы взаи-

модействия в реализации совместных 
инициатив, направленных на популя-
ризацию здорового старения.

Проектом предусматривается вне-
дрение системы ежегодных профи-
лактических осмотров для уязвимых 
пожилых людей, а также проведение 
обучающих мероприятий по здорово-

му старению и активному долголетию. 
Привлеченные социальные работники 
и волонтеры помогут уязвимым пожи-
лым людям справляться с повседнев-
ными задачами и потребностями.

По итогам встречи были получены 
ценные рекомендации, которые по-
зволят усилить мероприятия проекта 

и совместно работать над их 
реализацией.

Ресурсный центр для по-
жилых начал реализацию 
проекта «Улучшение каче-
ства жизни пожилых людей в 
Кыргызстане» с ноября 2023 
года в Бишкеке и Балыкчи. 
Проект направлен на улучше-
ние качества жизни граждан 
старшего возраста путем про-
филактики, своевременного 
раннего выявления заболе-
ваний, внедрения концепции 
здорового старения и актив-
ного долголетия, а также 
внедрения интегрированного 
ухода за ними.

ОБСУЖДЕНЫ ПУТИ СОТРУДНИЧЕСТВА И ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПО ВОПРОСАМ 
ПРОФИЛАКТИКИ ЗДОРОВЬЯ И АКТИВНОГО ДОЛГОЛЕТИЯ 

Сольналь – это значимый традици-
онный корейский праздник, а также 
особый повод собраться всем родным 
и близким. Его дата меняется из года 
в год, потому что этот Новый год от-
мечают по лунному календарю.

Праздник длится три дня, а старту-
ет в первые лунные сутки. Сольналь 

у корейцев – семейный праздник. Все 
члены семьи собираются вместе, со-
вершают национальные ритуалы, едят 
традиционные блюда и играют в на-
родные игры.

В первый день Сольналя прово-
дят ритуал под названием «чарье». 
Во время него отдают дань уважения 
своим предкам. Затем наступает оче-
редь «себэ» – младшие должны низко 
поклониться старшим и пожелать им 
счастливого нового года. Этот глубо-
кий традиционный поклон означает 

уважение. В ответ они получают сло-
ва напутствия, а также деньги на кар-
манные расходы, сложенные в крас-
ный конверт.

Самое важное блюдо, которое го-
товят во время Нового года, – это 
ттоккук, или суп из рисовых лепешек. 
Часто он также содержит другие ин-

гредиенты в зависи-
мости от предпочте-
ний определенной 
семьи. Считается, 
что ттоккук приносит 
удачу, а чашка это-
го супа продлевает 
жизнь на год.

Из десертов пред-
почтение отдается 
яксику (сладкий рис 
с орехами и корейски-
ми финиками) и якгва 
(жареные медовые 
пирожные с кунжут-
ным маслом и пше-
ничной мукой). 

Одна из самых по-
пулярных игр – юнно-
ри, в которой участ-
ники делятся на две 

команды и используют четыре специ-
альные палочки, изогнутые с одной 
стороны и плоские с другой. Цель 
игры – сделать полный круг и прийти 
к финишу первым.

Что подарить на Новый год по лун-
ному календарю? В Сольналь приня-
то дарить практичные подарки. Роди-
телям – женьшень или мед, друзьям 
– продуктовые наборы, фруктовые 
корзинки или косметический набор: 
шампунь, зубную пасту, ароматное 
мыло.

ЧТО ТАКОЕ СОЛЬНАЛЬ? 
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Девятого февраля в банкетном зале 
Rixos Hall Общественное объедине-
ние корейцев Кыргызской Республи-
ки организовало праздничное меро-
приятие, посвященное наступлению 
Нового года по лунному календарю. В 
этот день разделить радостное собы-
тие и вместе отметить один из самых 
важных праздников в жизни корей-
ского народа пришли представители 
посольства Республики Корея в КР, 
Ассамблеи народа Кыргызстана, госу-
дарственных и общественных органи-
заций.   

Мероприятие открыло выступле-
ние Народного ансамбля ООК КР 
«Маннам» с танцем «Сольналь». За-
тем по уже сложившейся традиции 
наступила очередь «себэ» – поклон в 
национальном корейском стиле, оли-
цетворяющий знак уважения и почи-
тания старшим. 

Дети низко поклонились присут-
ствующим и пожелали всем гостям 
счастливого Нового года, а в ответ 
получили от старшего поколения по-

дарки в виде специальных 
красных конвертов – «се-
бэтон». 

Первым с поздрави-
тельной речью высту-
пил председатель правле-
ния, первый вице-прези-
дент ООК КР Артур Нико-
лаевич Пак. Он сердечно 
поздравил всех с наступле-
нием Нового года по лун-
ному календарю, пожелал 
счастья, крепкого здоро-
вья и процветания. Также 

А.Н. Пак выра-
зил благодар-
ность посоль-
ству Республи-
ки Корея в КР 
за содействи-
е и поддержку 
в реализуемых 
проектах.

Далее слово было пре-
доставлено Чрезвычайно-
му и Полномочному Послу 

Республики Корея в Кыргызской Рес-
публике господину Ли Вонджэ, ко-
торый также поздравил всех с празд-
ником и пожелал всего наилучшего в 

новом году. Господин посол 
отметил важную роль пло-
дотворного сотрудничества 
между ООК КР и посоль-
ством в развитии двусторон-
них отношений.  

После теплых поздра-
вительных слов младшая 
группа Народного ансамбля 
«Маннам» исполнила та-
нец «Пучечум». Продолжи-
ла выступление прекрасная 
игра на корейском традици-
онном музыкальном инстру-
менте «каягым». 

Следующее поздравле-
ние прозвучало от председа-

теля Совета старейшин ООК КР Ни-
колая Ировича Пака, а завершил его 
танец прекрасных представительниц 
старшего поколения – танцевального 
ансамбля «Милана».

Далее зрителей снова порадова-
ли своими выступлениями артисты 
ансамбля «Маннам», исполнив не-
сколько танцев в национальном стиле. 
После чего для поздравления были 
приглашены президент Ассоциации 

граждан Республики Корея в КР г-н 
Ли Чанг У, председатель Комитета 
по мирному и демо-
кратическому объ-
единению Кореи 
г-н Джон Джи Сонг. 
Вместе с ними со-
бравшихся поздра-
вил экс-депутат 
Бишкекского город-
ского кенеша Сергей 
Романович Шин, ко-
торый вручил каж-
дому гостю подарки, 
приготовленные со-
вместно со своими 
партнерами – компа-
нией KUNDAL. 

В этот праздничный вечер про-
грамму мероприятия также украси-
ли танец с масками и выступление 
танцевальной группы Simple. А во 
время музыкальных пауз для всех го-
стей была организована праздничная 

дискотека с живым исполнением по-
пулярных и всеми любимых компози-
ций артистами ансамбля «Маннам» и 
дуэта «Миринэ». 

В перерывах между музыкальными 
выступлениями и поздравительными 
речами ведущий Станислав Ким про-
водил веселые конкурсы и викторины, 
во время которых гости от души по-
смеялись. 

Завершающим аспектом мероприя-
тия стала лотерея, в которой разыгры-
вались призы от спонсоров – магазина 

корейских продуктов питания Ramen 
33, сети ресторанов «Бухара Ассорти» 
и «Кореана», а также кафе южноко-
рейской кухни «Чон Ги Ва».

Праздничное мероприятие также 
прошло в городе Карабалте.

Виолетта Ким

СОЛЬНАЛЬ-2024
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Корейцы Кыргызстана – это сотни выдаю-
щихся людей, добившихся высот в различных 
сферах деятельности. И как только речь заходит 
о Стелле Николаевне Пак, в душе возникает чув-
ство гордости, ведь Стелла Николаевна являет-
ся профессором, Заслуженным работником Рос-
сийской академии естествознания и невероятно 
обаятельной представительницей диаспоры. 

– Над каким научным трудом вы работаете в 
настоящее время?

– Работаю над монографией о профессиональ-
ном выгорании педагогов, так как педагоги в боль-
шей степени, чем другие, подвержены риску про-
фессионального выгорания, поскольку используют 
в работе с людьми ресурсы своей психики, и их 
деятельность сопряжена с необходимостью контро-
лировать собственные слова и поступки. В связи с 
этим идет эмоциональное перенапряжение, что ве-
дет к их истощению. 

– Расскажите о своей профессиональной дея-
тельности.

– Не представляю себя в другой сфере деятель-
ности. После окончания института оставили рабо-
тать на кафедре. И вся моя профессиональная де-
ятельность связана с образованием. Интересное в 
работе – это когда находишь решение создавшейся 
проблемы, когда меняются убеждения и даже цен-
ности у студентов, и чувствуешь удовлетворение, 
что в этом есть и твой маленький вклад. А когда 
меняются убеждения, меняется и поведение, и это 
очень важно в наше динамичное время. Чтобы быть 
интересной студентам, надо самой развиваться, не 
отставать от вызовов нового времени, поэтому нам, 
педагогам, необходимо постоянное самообразова-
ние. 

– Стелла Николаевна, вы уже много лет рабо-
таете со студентами. Как вы считаете, меняются 
ли сами студенты, ведь время сейчас другое…

– Со временем меняется все, и мы в том числе. 
Просто взрослые забывают о том, какими были в 
молодости, поэтому возникают частые конфликты. 
Современная молодежь даже отличается от той, что 
была 10 или 20 лет назад.

Во-первых, независимостью и свободой. Сегод-
ня молодые люди более уверены в себе, активны, 
живут здесь и сейчас, проживают и ценят момент. 
Современная молодежь не боится говорить то, что 
думает.

Во-вторых, создают новые ценности, задают 
новые тренды, которым действительно следуют. 
В-третьих, идейностью и инициативностью. Се-
годня транслирование своих идей, создание ин-
тересных проектов, ориентация на конкретные 

достижения (например, карьера) стали способом 
самовыражения.  

Да, можно утверждать, что молодежь уже не та, 
но не потому, что она хуже или лучше, – она просто 
другая, не такая, как была раньше. Сам И. В. Гёте 
говорил: «Хотя мир в целом двигается вперед, мо-
лодежи приходится всякий раз начинать сначала».

В данное время преподаю магистрантам, аспи-
рантам и докторантам. С ними интересно работать, 

потому что они уже имеют сфор-
мировавшееся мировоззрение в 
отличие от вчерашних выпуск-
ников школ, у них есть профес-
сиональный взгляд на ситуации и 
проблемы, которые нужно обсуж-
дать и решать.

– А если говорить об истории 
вашей семьи, как она появи-
лась в Кыргызстане?

– История появления моей се-
мьи в Кыргызстане начинается 
в далеком 1937 году, когда, как и 
всех переселенцев, моих бабушек 
и дедушек вывезли из Примор-
ского края в Казахстан и Узбеки-
стан. Жили вначале в Каракалпа-
кии, затем переехали в Киргизию. 
Так что мои родители, как и все, 
пережили эти трудные годы. 

К великому моему счастью, у меня до сих пор 
есть родители, которые вложили в меня основу для 
дальнейшего развития и жизни. Невозможно было 
в таких условиях не добиться каких-то результатов. 

Первый шаг к моей кандидатской диссертации сде-
лал мой отец, сказав, что, если будешь работать в 
вузе, нужно защищаться. В знак благодарности и 
признательности посвятила ему книгу «Эшелоном 
по детству», где представлено его трудное детство 
и период становления как личности и как профес-
сионала. 

– Не так давно вы приняли участие в Между-
народной научной конференции. Расскажите, по-
жалуйста, подробнее о ней нашим читателям…

– 20 января в Университете Пучон в Ташкенте 
состоялась II Международная научно-практическая 

конференция по корееведению. I такая конференция 
была в январе прошлого года. Выступили 30 доклад-
чиков из 23 университетов. Внушительной была 
команда из России, где корееведение традиционно 
имеет сильные корни – это представители Высшей 
школы экономики, Российского государственно-
го гуманитарного университета, Новосибирского 
госуниверситета, Института востоковедения РАН, 
Института Китая и современной Азии РАН, Даль-
невосточного федерального университета. Ну и, 
конечно же, Кореи. Это Сеульский национальный 
университет, Инчонский национальный универси-
тет, Пусанский национальный университет, уни-
верситеты Секёнг, Санмён, Чоннам. Выступили 
наши ученые соседи из Казахстана, Таджикистана. 
Я представляла Кыргызстан с докладом «Формиро-
вание этнического самосознания корейцев Кыргыз-
стана».  

– В современном мире молодежь стремится 
быстрее выйти на работу, и многие не делают ак-
цент на образовании, какие наставления вы бы 
дали таким молодым людям, ведь образование – 
это немаловажно в жизни.

– Современная молодежь – это отражение раз-
вития нашего общества. Если для их родителей 
собственный жизненный опыт был большим со-
циальным капиталом, то у современной молодежи 
для мобильности и выживания формируется спо-
собность к отказу или переосмысливанию ценно-
стей. Благодаря этому они быстрее адаптируются 
к меняющимся условиям жизни, легче включаются 
в информационные сети и овладевают технологи-
ями. Единственная проблема здесь, которая может 

вызвать тревогу, – это если ценности меняются не 
в лучшую сторону. Нравственность и гражданская 
позиция ушли на последнее место, доминантой яв-
ляется материальное благополучие. Хотелось по-
желать, чтобы в приоритете новых ценностей были 
сохранены высокий уровень образованности, цен-
ности национальной культуры и постоянный лич-
ностный рост. 

Беседовала Ксения Толканева 

СТЕЛЛА ПАК: ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ – 
ПРИЗВАНИЕ И ПРОФЕССИЯ!
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ОТБОР КАНДИДАТОВ НА СТИПЕНДИЮ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ 
КОРЕЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ В МАГИСТРАТУРЕ, ДОКТОРАНТУРЕ 

ИЛИ ДЛЯ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРОГРАММЫ GKS-2024 
(ОТБОР ЧЕРЕЗ ЦЕНТР ОБРАЗОВАНИЯ РК В БИШКЕКЕ)

Квота для Кыргызской Республики: 11 человек (9 мест по общей квоте, 
2 места для этнических корейцев).

Прием документов: 19 февраля 2024 г. (пн.), 9.00 – 4 марта 2024 г. (пн.), 17.00 
(кроме официальных выходных).

Место приема документов: Центр образования РК в Бишкеке, ул. Исанова, 79, 
БЦ “79”, 9 этаж, администрация.

Собеседование: 13 марта 2024 г. (ср.) – возможно изменение даты.
 Кандидаты на отбор через Центр образования РК в Бишкеке (кроме этнических

 корейцев, а также подающих на научно-технические специальности) должны иметь 
действующий сертификат на знание корейского языка TOPIK 2-го уровня и выше.

ОТБОР КАНДИДАТОВ НА СТИПЕНДИЮ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ 
КОРЕЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ В МАГИСТРАТУРЕ ИЛИ ДОКТОРАНТУРЕ GKS-2024 

(ОТБОР ЧЕРЕЗ ОПРЕДЕЛЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ В РК)
Квота для Кыргызской Республики: 12 человек (8 мест по общей квоте и 4 места 

для региональных университетов).
Прием документов: кандидатам нужно отправить все необходимые документы 

напрямую в выбранный университет.

ОТБОР КАНДИДАТОВ НА СТИПЕНДИЮ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ 
КОРЕЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ В МАГИСТРАТУРЕ ИЛИ ДОКТОРАНТУРЕ 

GKS-2024 ПО ПРОГРАММЕ R&D (МАГИСТРАТУРА ИЛИ ДОКТОРАНТУРА 
В ОБЛАСТИ РАЗВИТИЯ И ИННОВАЦИЙ)

Общая квота для всех стран: 300 человек.
Прием документов: кандидатам нужно отправить все необходимые документы 

напрямую в выбранный университет.

ОТБОР КАНДИДАТОВ НА СТИПЕНДИЮ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ 
КОРЕЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ В МАГИСТРАТУРЕ ИЛИ ДОКТОРАНТУРЕ 

GKS-2024 ПО ПРОГРАММЕ «ГЛОБАЛ НЕТВОРК»
Общая квота для всех стран: 80 человек.

Прием документов: кандидатам нужно отправить все необходимые документы 
напрямую в выбранный университет.

Университеты и квоты по ним будут объявлены в начале марта 
(www.studyinkorea.go.kr → Scholarship → доска объявлений GKS Notice).

ОТБОР КАНДИДАТОВ НА СТИПЕНДИЮ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ 
КОРЕЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ В МАГИСТРАТУРЕ ИЛИ ДОКТОРАНТУРЕ 

GKS-2024 ДЛЯ ИССЛЕДОВАТЕЛЕЙ
Общая квота для всех стран: 15 человек.

Прием документов: кандидатам нужно отправить все необходимые документы 
напрямую в выбранный университет.

Подробная информация в прикрепленных файлах на сайте ЦОРК – kecb.kg

АГЕНТСТВО ПО ДЕЛАМ ЗАРУБЕЖНЫХ 
КОРЕЙЦЕВ ОБЪЯВЛЯЕТ О ПРОВЕДЕНИИ 

«ВСЕМИРНОЙ КОРЕЙСКОЙ 
КОНФЕРЕНЦИИ СЛЕДУЮЩЕГО 

ПОКОЛЕНИЯ 2024 ГОДА»

Цель: Создание системы сотрудничества для 
зарубежных корейских политических проектов 

(информирование о политическом 
и экономическом развитии Кореи и т. д.).

Развитие идентичности следующего поколения 
корейцев, обсуждение путей вхождения 

в местное общество.

Период и место: 2024.4.30 (вторник) ~ 3 мая 
(пятница), 3 ночи и 4 дня, Сеул и другие 

регионы (не определены).

Общее количество участников: 70 человек.

Основная лекция: Обсуждение и создание сетей 
(воспитание идентичности и обмен опытом 

вступления в основное общество и т. д.).

Требования к кандидатам: зарубежные корейцы 
в возрасте от 25 до 45 лет

- внесшие вклад в развитие корейского сообще-
ства, работая в специализированной области;

- внесшие вклад в политику, экономику, СМИ, 
культуру, искусство и международные органи-

зации.

Подача документов в посольство: 2024.3.4 
(анкета и сопутствующие документы).

Объявление результатов отбора: до 15 марта 
(через посольство и индивидуальное сопрово-

ждение).

Стоимость авиабилетов: поддерживается до 
50% от стоимости авиабилета туда и обратно 

(эконом-класс).

Проживание: 2 человека в 1 номере (при ис-
пользовании одноместного номера необходимо 

доплатить разницу).

Питание: трехразовое на человека (ограничено 
периодом проведения мероприятия).

Страхование: ограничено периодом проведения 
мероприятия.

ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ ГРАЖДАН, ЖЕЛАЮЩИХ РАБОТАТЬ В РЕСПУБЛИКЕ КОРЕЯ
На 4 и 5 марта в Бишкеке и 6-7 марта в Оше запланирована регистрация граждан, желающих работать в следующих сферах на осно-

вании визы Е-9 в Республике Корея: 4 107 – в сфере производства, 389 – в сфере сельского хозяйства, 295 рабочих мест (в основном 
для женщин) в сфере обслуживания, 2 – работа в отеле и на кухне.

Процесс регистрации будет остановлен после того, как количество кандидатов достигнет вышеуказанной квоты. Кандидатам следует выбрать 
только одно из вышеперечисленных полей. Если число кандидатов не достигнет установленной квоты набора, то процесс отбора может быть 

проведен снова. 
4 и 5 марта в Бишкеке и 6-7 марта в Оше планируется провести офлайн-регистрацию. Соискателям необходимо заранее заполнить форму-за-
явление по ссылке, предоставленной Центром трудоустройства граждан за рубежом при МТСОМ КР, и заплатить 28 долларов США за уча-

стие в тестировании. 
Требования к участникам программы: граждане Кыргызской Республики в возрасте от 18 до 39 лет, со знанием корейского языка, не имею-
щие ограничений по выезду из Кыргызской Республики, не имеющие медицинских противопоказаний к физическому труду и выполнению 

монотонной работы, ранее не депортированные из Республики Корея, не имеющие историю пребывания в Республике Корея по типам виз Е-9 
и Е-10 в совокупности более 5 лет.

Центр трудоустройства граждан за рубежом при МТСОМ не гарантирует, что граждане, успешно прошедшие тест, будут работать 
в Республике Корея.

migrant.kg
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Шестого февраля на сцене Дворца 
Республики в Алматы во время празд-
нования Сольналя художественному 

руководителю танцевального ансам-
бля «Намсон» Марине Ким вручили 
диплом о присвоении звания «Народ-
ный».

Звание присваивается коллекти-
вам художественной самодеятель-
ности за многолетнюю творческую 

деятельность, высокий уровень 
исполнительского мастерства 
и учебно-воспитательную де-
ятельность. А также для под-
держки талантливых и одарен-
ных самодеятельных артистов.

В 2005 году студия корейско-
го традиционного танца Namson 
Family во главе с художествен-
ным руководителем Мариной 
Ким открыла свои двери тан-
цорам всех возрастов. В студии 
занимаются более ста учениц в 
разных направлениях. Творче-

ство «Намсон» известно не только в 
Алматы, но и в странах СНГ и Юж-
ной Корее.

koreilbo.com

АНСАМБЛЮ «НАМСОН» ПРИСВОЕНО 
ЗВАНИЕ «НАРОДНЫЙ»

Правительство принимает меры 
для расширения международного куль-
турного обмена и распространения 
информации о корейской культуре за 
рубежом. С этой целью в составе Ми-
нистерства культуры, спорта и туризма 
образован отдел международного куль-
турного сотрудничества. Кроме того, в 
состав министерства будет включена 
Служба зарубежной информации в сфе-
ре культуры. Функции 42-х корейских 
культурных центров за рубежом будут 
расширены, и они займутся не только 
распространением корейской культуры, 
но и станут обмениваться различными 

контентами с театрами, музеями и худо-
жественными галереями в соответству-
ющих странах. 

world.kbs.co.kr

РК РАСШИРЯЕТ МЕЖДУНАРОДНОЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВО В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ

Казахстанские спортсмены 
Наргиза Болатова и Эдуард Ким 
выиграли историческую золотую 
медаль в артистическом (син-
хронном) плавании на чемпионате 
мира по водным видам спорта в 
Катаре. Об этом сообщила пресс-
служба Министерства туризма и 
спорта. Набрав 228 баллов, Нарги-
за и Эдуард стали лучшими в про-
грамме «Технический микс-дуэт». 
Отмечается, что это первое золо-
то Казахстана по водным видам 
спорта.

На втором месте расположи-
лась китайская пара – Чэнг Вэнтао 
и Ши Хаю (223 балла), на третьем – 

мексиканцы Миранда Хименез и Ди-
его Карильо (217 баллов).

Первого февраля в провинции Кан-
вондо завершились IV зимние юно-

шеские Олимпийские игры. Между-
народные соревнования, в которых 
принимали участие спортсмены в воз-
расте от 15 до 18 лет, стартовали 19 ян-

варя. В Играх приняли участие около 
1 800 юных спортсменов из 78 стран. 

Южнокорейские спортсмены заво-
евали 15 медалей, включая пять зо-
лотых, шесть серебряных и четыре 
бронзовые. Соревнования проходи-
ли по семи видам спорта в 15 дис-
циплинах. Поскольку на юношеских 
Олимпийских играх основное вни-
мание уделяется дружбе и образова-
нию через спорт, официальный под-
счет медалей не проводился.

РК стала первой азиатской стра-
ной, принявшей молодежные сорев-
нования по зимним видам спорта. 
Предыдущие Игры проходили в ав-

стрийском Инсбруке, норвежском Лил-
лехаммере и швейцарской Лозанне.
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IV ЗИМНИЕ ЮНОШЕСКИЕ 
ОЛИМПИЙСКИЕ ИГРЫ

Десятого февраля в свои права 
вступил Дракон – одно из самых фее-
рических, могущественных и полуми-
фических из 12 животных восточного 
календаря. Ожидается необычный, 
интересный и изобилующий событи-
ями год. Зеленый цвет символизиру-
ет жизненность, гибкость и податли-
вость.

Китайский (восточный) календарь 
исходит из того, что каждый год име-
ет свой знак – животное, которое на-
деляется определенными качествами 
и характеристиками. 2024-й – год зе-
леного, деревянного Дракона: мудро-
го мифического существа, способно-
го совершить невиданные свершения, 
подарить много радости человеку. Но 
он будет добр лишь к тем, кто отно-
сится к нему с должным уважением 
и не дразнит. Дракон – авторитетное 
животное, потому его можно видеть 
на многих строениях и предметах 

быта. Как символ года Дракон не та-
кой уж суровый, считается, что под 
его покровительством всегда прохо-
дят едва ли не самые удачные време-
на. А завершится год Дракона 28 ян-
варя 2025-го, когда наступит год Змеи.

Есть красивая китайская легенда, 
почему сильный Дракон стал всего 
лишь пятым, а не первым в китайском 

гороскопе. Нефритовый император 
Юй-ди устроил забег среди живот-
ных, чтобы определить порядок зна-
ков зодиака. Когда Дракон был близок 
к финишу, то увидел деревню, кото-
рая страдала от засухи. Он полетел 
над облаками и вызвал дождь, чтобы 
помочь голодающим людям. Дракон 
продолжил путь, но увидел другую 

деревню – ей угрожало наводнение. 
Он сжалился над жителями, погло-
тил воду и только потом продолжил 
путь. 

Перед самым финишем Дра-
кон увидел, что Кролика преследует 
Волк. Чтобы спасти Кролика, Дракон 
пропустил его вперед. Так и получи-
лось, что сильное и могущественное 
существо финишировало в забеге 
пятым, после Крысы, Быка, Тигра и 
Кролика.

Вот и ждем от года Дракона все-
го хорошего: приятных перемен, 
встреч, решения многих проблем. 
Добавляет свое влияние и цвет – зе-

леный, который в восточной культуре 
означает жизненность, спокойствие, 
гибкость, умение подстраиваться под 
обстоятельства без ущерба для себя.

Моисей Ким, культуролог
koryo-saram.site

ЗЕЛЕНЫЙ ДЕРЕВЯННЫЙ ДРАКОН – СИМВОЛ 2024 ГОДА

КАЗАХСТАНСКИЕ СПОРТСМЕНЫ ЗАВОЕВАЛИ 
ЗОЛОТО ПО СИНХРОНОМУ ПЛАВАНИЮ 

НА ЧМ В КАТАРЕ
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Фонда зарубежных корейцев.

Ресторан Южно-Корейской кухни «МЁНГА»
приглашает отведать лучшие корейские блюда 

в уютной атмосфере!
Адрес: ул. Юнусалиева 137

Бронь столиков по номеру: 0501 088 000


