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СОН КВОН СУК: РАЗВИВАЕМ 
КУЛЬТУРНЫЕ МОСТЫ МЕЖДУ 

КЫРГЫЗСТАНОМ И КОРЕЕЙ
ОБЩЕЕ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНОЕ 

СОБРАНИЕ ООК КР
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СОБЫТИЯ

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ!

Пак Алексей Филиппович
(14 марта)

В ходе визита посла Кыргызской 
Республики Аиды Исмаиловой со-
стоялась встреча с мэром уезда Пуан 
Квон Ик Хёном с целью обсужде-
ния сотрудничества в области трудо­
устройства граждан КР на сельскохо-
зяйственные работы.

В ходе встречи, которая прошла 26 
февраля 2024 года в уезде Пуан, посол 
Аида Исмаилова отметила большой 
трудовой потенциал граждан Кыр-
гызстана и подчеркнула интерес со 
стороны кыргызстанских граждан к 
трудо устройству в Республике Корея. 
В этой связи госпожа посол предло-
жила заключить Соглашение о трудо-
устройстве, нацеленное на отправку 

граждан Кыргызстана, в частности 
жителей Джалал­Абадской области, 
на сезонные сельскохозяйственные 
работы в уезд Пуан.

В свою очередь 
мэр уезда Пуан 
Квон Ик Хён вы-
разил полную под-
держку и готовность 
к сотрудничеству 
со стороны мест-
ных властей. Он 
подтвердил наме-
рение подписать 
Меморандум о взаи-
мопонимании меж-
ду местными орга-
нами власти двух 

стран с последующим обсуждением 
конкретных сроков и количества ра-
бочих.

Эта инициатива направлена на 
укрепление дружественных отноше-
ний между Кыргызской Республи-
кой и Республикой Корея, а также на 
создание благоприятных условий для 
трудовой миграции, взаимного пони-
мания и взаимовыгодного сотрудни-
чества в сельскохозяйственной сфере.

Ожидается, что подписание соот-
ветствующих документов будет спо-
собствовать укреплению экономиче-
ских связей и обмену опытом между 
двумя странами, содействуя развитию 
сельского хозяйства и благосостоя-
нию граждан.

mfa.gov.kg

ПЕРСПЕКТИВЫ ТРУДОУСТРОЙСТВА ГРАЖДАН КР НА СЕЗОННЫЕ 
СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЕ РАБОТЫ

ВЕСНА
Весна к нам поздняя пришла,

И холода не отпускают.
Трава зеленая взошла,

Под вьюгой снежной засыпая.

Настал священный Рамадан.
Азан к намазу созывает.

Халал ифтар у мусульман
По вечерам всех собирает.

А кто­то в масленицу нас
Блинами тещи угощает.

Недельный тратится запас,
Постом Великим завершает.

А календарная весна 
Природы шалости прощает.
Спровадив зиму, допоздна
Марену – чучело сжигают.

Весенний праздник Нооруз
Нас к дасторкону приглашает.

В байге прославится комуз,
Пир сумелеком заправляя.

И жизнь становится светлей...
Рассвет весенний умиляет.
И дни становятся теплей,
И все в природе оживает...

Артур Кан

ОАО «Гарантийный фонд» 
и Кредитно­гарантийный фонд 
Кореи «Кодит» подписали ме-
морандум о взаимопонимании. 

Об этом сообщили в пресс­
службе фонда. Целью мемо-
рандума является объединение 

усилий сторон для создания 
благоприятных условий и со-
действия развитию предпри-
нимательства Южной Кореи и 
Кыргызстана.

Стороны договорились 
рассмотреть возможность об-
мена опытом по внедрению 
новых инструментов и меха-
низмов финансирования, по 
предоставлению кредитных 
гарантий, а также обмена ин-
формацией об экономических 
тенденциях двух стран.

Ожидается, что меморандум 
создаст возможность для повы-
шения квалификации сотруд-
ников обеих стран, включая 
мероприятия по обмену опы-
том, предоставление консуль-

таций в сфере государственной 
кредитно­гарантийной полити-
ки, а также поддержки малых и 
средних предприятий.

Справка.
Кредитно-гарантийный 

фонд Кореи «Кодит» основан в 
1976 году и является ведущим 
национальным финансовым уч-
реждением, поддерживающим 
малые и средние предприятия. 
Основная цель «Кодит» – дать 
возможность перспективным 
малым и средним предприяти-
ям, не имеющим достаточно-
го залога, получить средства 
и беспрепятственно продви-
гаться по пути финансовых 
или деловых операций.

economist.kg 

ГАРАНТИЙНЫЙ ФОНД КР БУДЕТ СОТРУДНИЧАТЬ С ЮЖНОЙ 
КОРЕЕЙ ДЛЯ ПОДДЕРЖКИ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

Пятнадцатого марта директор Центра тру-
доустройства граждан за рубежом при Мини-
стерстве труда, социального обеспечения и 
миграции Кыргызской Республики Б. Кудай-
бердиев подписал Меморандум о сотрудниче-
стве и взаимодействии с Институтом Короля 
Седжон Сокулук при Кыргызском институте 
языков и культур. В рамках данного сотруд-
ничества Институт Короля Седжон запускает 
пилотный проект по бесплатному обучению 
граждан Кыргызской Республики корейскому 
языку в пяти областях республики и городе 
Бишкеке.

Граждане Кыргызской Республики от 30 до 
55 лет могут пройти бесплатное обучение ко-
рейскому языку начиная с первой недели апре-
ля 2024 года. Данный курс длится 9 недель 
(количество занятий зависит от региона) по 4 
часа в неделю. По окончании курса успешно 
сдавшим экзамен на знание корейского языка 
будет выдаваться сертификат Института Коро-
ля Седжон. 

Обучение пройдет в следующих местах: 
г. Бишкек – до 40 учащихся; Чуйская область 
– до 40 учащихся; Таласская область – до 20 
учащихся; Иссык­Кульская область – до 20 

учащихся; Ошская область – до 20 учащихся; 
Баткенская область – до 20 учащихся.

Важно отметить, что в настоящее время 
ЦТГР прорабатывается вопрос создания усло-
вий для трудоустройства граждан Кыргызской 
Республики на сезонные работы в Республи-
ке Корея. Одним из основных условий для 
участия в программе сезонных работников в 
Республике Корея будет базовое знание корей-
ского языка. 

migrant.kg

ПОДПИСАНИЕ МЕМОРАНДУМА О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 
С ИНСТИТУТОМ КОРОЛЯ СЕДЖОН СОКУЛУК
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Шестого марта в Алматы от-
крылся первый магазин продуктов 
повседневного спроса ретейл­сети 
из Южной Кореи CU. За пять лет 
новый игрок планирует запустить 
по всему Казахстану 500 торговых 
точек. Однако эксперты скептиче-
ски оценивают столь амбициоз-
ные планы по масштабированию. 
Сеть магазинов у дома CU при-
надлежит южнокорейской компа-
нии BGF Retail. В Казахстане они 
будут работать по франшизе, глав-
ным держателем которой является 
крупнейший производитель моро-
женого не только в республике, но 
и в Центральной Азии – компания 
«Шин­Лайн».  

В новых магазинах будут про-
даваться такие категории товаров, 
как ready to eat (готовые к мгно-
венному потреблению блюда), 
ready to cook (осталось только 
приготовить), ready to heat (оста-

лось разогреть), bakery & hot 
drinks (выпечка и горячие на-
питки), снеки, молочная про-
дукция, различные напитки, а 
также товары для дома и косме-
тика. Всего более 2 тыс. товар-
ных позиций, треть из которых 
составляют импортные товары 
из Кореи.  

Торговая сеть CU будет рабо-
тать в круглосуточном режиме 
в формате компактных магази-
нов с небольшим количеством 

посадочных мест. Это позволит 
покупателям, не отходя далеко от 
кассы, приготовить купленный 
рамен или заварить чай.

Виолетта Ким

ЮЖНОКОРЕЙСКАЯ ТОРГОВАЯ СЕТЬ CU ВЫШЛА 
НА РЫНОК КАЗАХСТАНА

Шестого марта Корейское управление по вопро-
сам зарубежных соотечественников приняло по-
становление о поддержке корейцев, оказавшихся в 
опасности в зарубежных странах. В соответствии 
с документом, объединения соотечественников в 
странах, где возникла кризисная ситуация, могут об-
ратиться в управление за поддержкой в виде пред-
метов первой необходимости и медикаментов. 

Помощь будет предоставляться из чрезвычайной 
статьи бюджета совместно с Обществом Красного 
Креста. Как заявил начальник управления Ли Ги 
Чхоль, в РК впервые создана система оказания опе-
ративной помощи зарубежным соотечественникам 
в кризисных ситуациях.

world.kbs.co.kr

РК БУДЕТ ОКАЗЫВАТЬ ПОМОЩЬ 
ЗАРУБЕЖНЫМ СООТЕЧЕСТВЕННИКАМ

В рамках проекта по поддержке 
корейских соплеменников в трудо-
устройстве 8 марта в Сеуле состоя-
лось подписание меморандума между 
ОКБК и компанией САРА (КАПА). 
Компания САРА создала специаль-
ную онлайн­платформу, которая свя-
зывает более 2000 работодателей 
с потенциальными сотрудниками. 
Подписание этого меморандума даст 
большие возможности для корейцев 
из стран СНГ не только найти работу, 
но и быть защищенными. Предпри-
ниматели берут на себя обязательства 

по созданию выгодных условий 
труда, гарантируют исправно 
выплачивать заработную пла-
ту и страховать сотрудников. 
Благодаря обширным ресур-
сам ОКБК старается создать 
хорошие условия труда на 
предприятиях и открыва-
ет новые возможности для 
наших соплеменников, ко-
торые находятся в Корее. 
– Считаю, что подписание это-
го меморандума – историческое собы-
тие для всех коре сарам. Мы готовы 

помогать корейцам из стран СНГ и 
стараемся улучшать их жизнь, – выс­
тупил Сергей Ин, президент ОКБК. 

За подписание меморандума 
выс тупили следующие организа-
ции­объединения: KBN (Респуб­
лика Корея), Деловой клуб АКК 
(Рес публика Казахстан), KIMCHI 
(Санкт­Петербург, РФ), Союз 
предпринимателей «Прогресс» 
и «Бишкек Форум» (Кыргызская 
Республика), Koryoin (Республи-
ка Узбекистан), KBCU (Украина). 
ОКБК является большой орга-
низацией и стала значимой пло-

щадкой для корейцев из стран СНГ.
koreilbo.com

ПОДПИСАНИЕ МЕМОРАНДУМА МЕЖДУ ОКБК И САРА

КОНКУРС ОРАТОРСКОГО ИСКУССТВА 
НА КОРЕЙСКОМ ЯЗЫКЕ СРЕДИ УЧАЩИХСЯ ШКОЛ 

КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ – 2024
1. Участники: учащиеся средних общеобразовательных школ и 
колледжей (1­2 курс 3­летней программы), проживающие в Кыр-

гызстане, кроме граждан РК (включая международные семьи).
 Победитель данного конкурса прошлого года не может участво-

вать в конкурсе в этом году.
2. Тема выступления: необходимо выбрать одну из предложенных 

тем:
– 10년 후 나의 모습

– 내가 좋아하는 한국 문화 소개
– 무인도에 가져가고 싶은 3가지

3. Время выступления: до 2 минут во время отборочного 
тура, около 4 минут во время финального тура.

4. Регистрация участников
– Способ регистрации: сдать заполненную анкету (скачать на сай-

те kecb.kg) и справку с места учебы в Центр образования РК 
в Бишкеке (г. Бишкек, ул. Исанова, 79, БЦ “79”, 9 этаж) 

или отправить отсканированные документы по электронной 
почте (kecb2001@gmail.com).

– Период регистрации: до 6 мая 2024 г. (пн.).
5. Дата и место проведения конкурса

– Отборочный тур: 14 мая 2024 г. (вт.), 14.00­18.00, место проведе-
ния будет объявлено позже.

– Финальный тур: 17 мая 2024 г. (пт.), 14.00­17.00, место проведе-
ния будет объявлено позже.

6. Награждение (сумма приза может быть изменена)
– 1 место (1 участник) 300 долларов;
– 2 место (1 участник) 200 долларов;
– 3 место (2 участника) 50 долларов.

7. Критерии оценивания
Содержание – 30 баллов, беглость – 30 баллов, точность – 20 бал-
лов, произношение – 10 баллов, взаимодействие со зрителями – 

10 баллов.
 Победитель данного конкурса примет участие в Междуна-
родном конкурсе ораторского искусства среди школьников 
стран Нового северного региона, который пройдет в Корее 

летом 2024 года.
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ООк кр

9 марта 2024 года в кон-
ференц-зале отеля «Евро-
па» состоялось очередное 
Общее отчетно-выборное 
собрание Общественного 
объединения корейцев Кыр-
гызской Республики. Соглас-
но действующему уставу, 
срок полномочий Вячеслава 
Николаевича Хана на посту 
президента ООК КР завер-
шился, и в этот день деле-
гатам также предстояло 
выбрать нового президента, 
утвердить состав правле-
ния и ревизионной комиссии. 
Помимо членов ООК КР ме-
роприятие посетили консул 
посольства Республики Ко-
рея Тэ Гён Гон, председатель 
Ассамблеи народа Кыргыз-
стана А. М. Матубраимов и 
другие гости. Стоит отме-
тить, что для всех участ-

ников мероприятия были 
приготовлены специаль-
ные подарки от компании 
Korshop, которая являет-
ся поставщиком корейской 
косметики в Кыргызстан.   

Собрание открыл прези-
дент ООК КР В. Н. Хан, по-
приветствовав всех делегатов 
и гостей, а также поздравив 
всех присутствующих жен-
щин с весенним праздником. 

Далее он передал слово пред-
седателю оргкомитета по под-
готовке к Отчетно­выборному 
собранию В. И. Тигай, которая 
огласила повестку дня: отчет 
президента за прошедший пе-
риод работы, отчет председа-
теля ревизионной комиссии, 
внесение изменений в устав, 
выборы нового президента, 
утверждение состава правле-

ния и ревизионной комиссии 
и разное.  

Далее поступило пред-
ложение начать собрание, 
выбрать состав рабочего 
президиума, в который вошли 
В.Н. Хан, Р.А. Шин, А.Н. Пак, 
Т.М. Ким, С.Р. Шин, О.В. 
Ним, В.С. Кан и В.А. Ен, счет-
ную комиссию и секретариат  
(Л.Е. Тен, А. Лигай, С.Л. Ким) 
и председателя собрания – 
А.Ф. Пак.  

Единогласным решением 
была принята повестка дня 
и регламенты выступлений, 
после чего председатель со-
брания Алексей Филиппович 
Пак объявил о начале Общего 
отчетно­выборного собрания. 

Первым с докладом о про-
деланной работе выступил 
президент ООК КР Вячеслав 
Николаевич Хан. В своем 
выступлении он рассказал 
об основных проектах и ме-
роприятиях, проведенных 
объединением 
за шесть лет. 
Поблагодарил 
всех членов 
п р е з и д и ум а , 
руководителей 
структурных и 
региональных 
подразделений, 
членов прав-
ления в лице 
председателя 
Артура Нико-
лаевича Пака и 
всех активистов за поддержку 
и совместную работу. 

Также Вячеслав Никола-
евич выразил благодарность 
Посольству Республики Ко-
рея в КР, всем спонсорам и 
партнерам, которые на про-
тяжении всего периода всяче-
ски помогали и внесли свой 
вклад в развитие диаспоры. 

Далее с отчетом выступила 
председатель ревизионной ко-
миссии Татьяна Михайловна 
Ким, которая подробно рас-
сказала о финансовом состоя-
нии за прошедший период.

Следующим с докладом об 
изменениях в уставе высту-
пил вице­президент Виталий 
Анатольевич Ен, зачитав те 
пункты действующего устава, 
в которых предлагается вне-
сти изменения.

В прениях выступили 
председатель Аламудунско-
го района ООК КР Светлана 
Пет ровна Ним и Татьяна Ми-
хайловна Ким. 

Отчеты всех выступаю-
щих были приняты, и работа 
президента и президиума за 
прошедший период оценена 
удовлетворительно. Измене-

ния в уставе ООК КР присут-
ствующие также единогласно 
поддержали. 

С приветственным словом 
и поздравлениями перед со-
бравшимися выступили кон-

сул Посольства Республики 
Корея в КР Тэ Гён Гон и пред-
седатель АНК А.М. Матубра-
имов.

Затем перешли к следу-
ющему вопросу – выборы 
нового президента ООК КР, 
который согласно уже ут-

вержденным изменениям в 
уставе будет избираться сро-
ком на 4 года, но с возможно-
стью переизбрания на второй 
срок. Председатель собрания 
сообщил, что поступило два 

ходатайства от структур ООК 
КР – «Актива» и «Чингу» 
– выдвинуть на пост прези-
дента члена ООК КР Сергея 
Романовича Шина. В оргко-
митет поступило заявление 
от С.Р. Шина о согласии на 
участие в выборном процес-
се. Все процедуры согласно 
Уставу были соблюдены, и в 
кассу ООК КР внесено 50 000 
сомов.

Далее приветственное сло-
во предоставили кандидату 
на пост президента ООК КР 
Сергею Романовичу Шину. 

– Прежде всего хочу по-
благодарить всех присут-
ствующих участников сегод-
няшнего Общего собрания 
и поздравить всех женщин с 
праздником!  

Скажу честно, понадоби-
лось время, чтобы принять 
решение… Были встречи, 
обсуждения… Понимаю, что 
это очень важный и ответ-
ственный шаг, придется жерт-
вовать не только временем, но 
и нести существенные мате-
риальные затраты. И все­таки 
я принял решение и дал свое 
согласие.

Основной целью для ко-
рейской диаспоры, прежде 
всего, является сплоченность 
и единение. И в первую оче-
редь я ставлю выполнение 
всех задач, прописанных в 
Уставе ООК КР: образование, 
развитие культуры, тради-
ций и народного творчества. 
Решение социальных вопро-

сов, поддержка спорта, 
развитие молодежного 
движения также явля-
ются нашими основны-
ми задачами. 

Кроме того, при-
оритетным для нас яв-
ляется всестороннее 
укрепление междуна-
родных связей с исто-
рической Родиной, 
тесное сотрудничество 
с Посольством Ре-
спублики Корея в КР, 

Центром образования, Ассо-
циацией граждан Республи-
ки Корея и другими государ-
ственными и общественными 
организациями, с корейцами 
стран СНГ, Ассамблеей на-
рода Кыргызстана, работа с 
бизнес­сообществами, в том 
числе зарубежными, на всех 
доступных площадках. Для 
развития материально­тех-
нической базы ООК КР при 
содействии президиума, 
правления и бизнес­
сообществ буду вести 
работу по привлече-
нию инвестиций.

В завершение хочу 
сказать, что в случае 
оказания мне доверия 
и избрания прези-
дентом вся финансо-
вая и хозяйственная 
деятельность будет 
доступной и про-
зрачной, и я со своей 
командой приложу максимум 
усилий для качественной и 
продуктивной работы ООК 
КР, – сказал он.

После выступления дове-
ренных лиц председатель со-
брания вынес вопрос на голо-

сование. Новым президентом 
Общественного объединения 
корейцев КР единогласным 
решением избран Сергей Ро-
манович Шин.

В разделе «Разное» был 
поднят на общее обсуждение 
вопрос о дальнейшей дея-
тельности Агропромышлен-

ного комплекса, расположен-
ного в с. Арал, Сокулукского 
района. О том, какое решение 
будет окончательно принято, 
мы сообщим в одном из по-
следующих номеров.    

В завершение предсе-
датель собрания А.Ф. Пак 
объявил, что повестка дня 
полностью исчерпана, побла-
годарил всех делегатов за ак-
тивное участие, а Оргкомитет 
за организацию Общего со-
брания.  

(Протокол данного Обще-
го отчетно-выборного со-
брания и полный отчет пре-
зидента ООК КР В.Н. Хана о 
проделанной работе за 2018-
2024 гг., а также отчет 
председателя ревизионной 

комиссии Т.М. Ким за прошед-
ший период находятся в офи-
се ООК КР. Любой желаю-
щий член объединения может 
ознакомиться в любое время.)

Юрий Ким

ОБЩЕЕ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНОЕ СОБРАНИЕ ООК КР
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В свете 30-летия установления 
дипломатических отношений меж-
ду Республикой Корея и Кыргызской 
Республикой Институт Седжон 
Сокулук под предводительством ди-
ректора Сон Квон Сук внедряет раз-
нообразные проекты с целью укре-
пления связей и культурного обмена 
между двумя странами. 

– Не могли бы вы немного рас-
сказать о себе и своей работе в дан-
ное время?

– Меня зовут Сон Квон Сук, и на 
данный момент я являюсь директором 
Института Седжон Сокулук.  Мое об-
разование и опыт работы тесно связа-
ны с музыкой и режиссурой. Еще со 
времен учебы в колледже я неодно-
кратно посещала страны СНГ, где зна-
комила людей с корейской культурой 
и искусством. Встречи с местными 
жителями и обмен опытом обогатили 
меня как профессионала и личность. 
Обучение корейской культуре в СНГ 
было для меня как открытие новых 
горизонтов, создание мостов дружбы 
и понимания между культурами.

И, конечно, постоянно взаимо-
действовала с Ассоциацией этниче-
ских корейцев. Данное общение было 
чем­то уникальным и очень близким 

моему сердцу. Это подобно встрече 
с родными в чужом городе. Наши от-
ношения стали не просто рабочими, а 
похожими на семейные. Это дало мне 
стимул глубже понять и оценить ко-
рейское наследие в контексте различ-
ных культур.

После моего опыта и взаимодей-
ствия с людьми в разных странах я 
приняла решение посвятить свою де-

ятельность продвижению и препода-
ванию корейского языка и культуры. 
Институт Седжон Сокулук стал пло-
щадкой для воплощения этой миссии.

– Что вы можете сказать о попу-
лярности корейского языка и куль-
туры среди жителей Кыргызстана, 
и что на это влияет?

– Замечаю большой интерес к ко-
рейской культуре и корейскому языку 
среди жителей Кыргызстана. Думаю, 
что на это влияют схожая культура и 
внешность, а также привлекательные 
образы из корейских сериалов. Это 
создает интерес и мотивацию для изу­
чения языка и погружения в корей-
скую культуру.

– Ежегодно вы проводите множе-
ство различных мероприятий. Рас-
скажите, пожалуйста, об основных 
проектах.

– Основная цель наших проек-
тов – создание культурных платформ 
для молодежи обеих стран. Напри-

мер, в рамках празднования 30­летия 
установления дипломатических отно-
шений между нашими странами мы 
организовали концерт золотых меда-
листов Всемирных олимпийский игр 
среди хоровых групп шоу­хор группы 
«Хамонайз» и создали мюзикл «Я эт-
нический кореец». Эти события на-
полнены историческим содержанием 

и способствуют взаимопониманию.
Также в рамках наших проектов 

проведены фестиваль молодежного 
кино, музыкальный лагерь для моло-
дежи, корейское бьюти­шоу, выставка 
корейских традиционных костюмов 
и традиционных изделий в музее ис-
кусств имени Гапара Айтиева, лагерь 
«Молодые рубежи» в рамках проекта 
ОПР Азиатского культурного центра, 

К­поп­флешмоб при участии более 
200 человек, вечер корейской культу-
ры и вокальный конкурс песен из ко-
рейских сериалов и кино.

– Какие из проектов реализова-
ны в последнее время и получили 
ли вы ожидаемый результат?

– В течение нескольких лет, каж-
дый раз наблюдая за фестивалем 
К­поп, заметила преобладание среди 
участников танцевальных групп не-
жели групп вокалистов. Задумалась 
над тем, что необходим конкурс для 
вокалистов. Поэтому, на основе те-
чения корейской волны, был создан 
конкурс песен из корейских сериалов 
и кино. Благодаря конкурсу обнаруже-
ны талантливые вокалисты, объеди-
нив которых, мы создали прекрасный 
хор. И провели значимые вокальные 
мастер­классы.

Помимо этого, хочется еще раз 
упомянуть мюзикл «Я этнический 
кореец», который создан в память о 

боли и мучениях мигрировавших эт-
нических корейцев, для демонстрации 
истории следующему поколению. Ар-
тистами этого мюзикла стала команда 
университета Хонам и жи-
тели из деревни этнических 
корейцев в городе Кванджу.

– Каких целей вы хо-
тите достичь посредством 
проведения данных меро-
приятий?

– Наша цель – создать 
положительный образ Ко-
реи через «Корейскую 
волну» и укрепить статус 
страны в глазах молодежи. 
Хотим, чтобы наши проек-
ты стали культурным мо-
стом, способствующим вза-
имопониманию и дружбе.

– Какие еще интересные проек-
ты планируете осуществить в этом 
году?

– Сейчас мы сосредоточены на 
подготовке кандидатов для сдачи эк-
замена EPS Topik. Кроме того, идет 
подготовка учебного курса для сезон-
ных рабочих, уже разработан учебник 
на кыргызском языке, который скоро 
будет издан. Хотим помочь людям 
успешно трудоустроиться в Республи-
ке Корея.

– Как вы думаете, где и в каких 
областях ваши выпускники смогут 

в будущем трудоустроиться? И как 
это может отразиться на развитии 
двусторонних отношений между на-
шими странами?

– Есть обоснованные ожидания, 
что наши выпускники станут важным 
звеном в культурном обмене, работая 
в сфере перевода, государственной 
службы и, возможно, дипломатии. Это 
укрепит дружественные отношения 
между странами.

– Что бы вы хотели пожелать на-
шим читателям, которые начинают 
изучать корейский язык и интере-
суются культурой корейского на-
рода?

– Надеюсь, что узнав о Корее через 
ее культуру, вы найдете вдохновение 
для погружения в изучение корейско-
го языка и более глубокое изучение 
культуры и истории Кореи. Желаю 
успехов в вашем обучении!

– Ваш опыт в области музыки, 
обучения и взаимодействия с Ассо-
циацией этнических корейцев до-
бавляет глубину вашей работе. Ин-

ститут Седжон Сокулук под вашим 
руководством выступает центром, 
где корейская культура и язык ста-
новятся доступными и понятными 
для жителей Кыргызстана. Ваша 
преданность распространению зна-
ний и уважению к культурному 
наследию делает важный вклад в 
развитие культурных связей между 
Кыргызстаном и Кореей. Успехов 
вам в продвижении «Корейской 
волны» и развитии вашего инсти-
тута!

Наталья Пак

СОН КВОН СУК: РАЗВИВАЕМ КУЛЬТУРНЫЕ МОСТЫ МЕЖДУ 
КЫРГЫЗСТАНОМ И КОРЕЕЙ
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В последнее время среди представителей ООК КР обсуждается вопрос касательно дальнейшей деятельности Агропромышленного комплекса, 
расположенного в с. Арал, который на грантовой основе был передан в собственность Общественному объединению корейцев КР. На сегодняш-
ний день рассматриваются несколько вариантов, которые были озвучены на прошедшем недавно Общем собрании ООК КР. Несмотря на то, что 
мнения по данному вопросу разделяются, руководство ООК КР заверило, что решение будет принято с соблюдением всех юридических и право-

вых норм, исключительно в интересах диаспоры. 
В связи с этим с целью ознакомления публикуем следующие документы, предоставленные Посольством Республики Корея в КР: Соглашение 

между Посольством РК в КР и ООК КР от 11 декабря 2017 года, письмо Посольства РК в КР от 26 февраля 2024 года и проект договора аренды 
Агропромышленного комплекса, предлагаемого Посольством РК в КР.     

ИНФОРМАЦИЯ ПО КОРЕЙСКО-КЫРГЫЗСКОМУ АГРОПРОМЫШЛЕННОМУ КОМПЛЕКСУ
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 Приложение №1
     

Условия аренды Корейско-кыргызского агропромышленного центра

1. Учитывая изношенность существующих объектов Центра и необходимость инвестиций со стороны арендатора для замены и обслуживания существующих 
объектов, договор аренды Центра должен быть заключен на 10 лет. 

2. Арендатор после подписания договора аренды несет все расходы, связанные непосредственно с эксплуатацией и обслуживанием Центра (налоги, плата за 
электроэнергию, воду и канализацию, заработная плата сотрудников для охраны Центра и т.д.) в течение двух лет (2024­2025 гг.) в пределах 5 500 долл. США в 

год (фактические необходимые расходы). 
     ­ В течение этих двух лет арендная плата не взимается.

     * Поскольку тепличные сооружения были построены еще в 2012­2017 гг. и находятся в изношенном состоянии, арендатор вынужден будет нести дополни-
тельные расходы для нормальной эксплуатации Центра.

     ­ Расходы на эксплуатацию и содержание Центра должны быть затребованы ООК КР у арендатора путем выставления счета на оплату и не должны вклю-
чать заработную плату сотрудников ООК КР, не связанных с эксплуатацией Центра. 

* См. пункт 4 (3) «Использование прибыли» в Соглашении касательно права собственности и управления Корейско­кыргызским агропромышленным 
центром от 2017 г. 

3. В течение восьмилетнего периода, с 2026 по 2033 год, арендатор должен оплачивать ООК КР расходы, связанные с эксплуатацией и обслуживанием Центра 
(фактические необходимые расходы, не превышающие 5 500 долл. США в год) и ежегодную арендную плату в размере 10 000 долл. США в год.

4. После определения арендатора на основе открытого конкурса между ООК КР и арендатором должно быть заключено отдельное детальное Соглашение от-
носительно вышеуказанных условий.  

КОНКУРС СОЧИНЕНИЙ НА КОРЕЙСКОМ ЯЗЫКЕ 
СРЕДИ ШКОЛЬНИКОВ И СТУДЕНТОВ 

КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ – 2024

Тренировочный конкурс (онлайн): 3 раза
– Дата и время: с 25 марта по 26 апреля.

– Сайт: сайт для онлайн­уроков Центра образования РК в Бишке-
ке (https://okc.kecb.kg/).

– Участники: все желающие среди зарегистрировавшихся участ-
ников.

Во время тренировочного конкурса и отборочного тура участни-
ки могут получить фидбэк от преподавателей корейского языка.

Отборочный тур (онлайн)
– Дата и время: 6 мая 2024 г. (пн.) 14.00~16.00.

– Сайт: сайт для онлайн­уроков Центра образования РК в Бишке-
ке (https://okc.kecb.kg/).

– Участники: все зарегистрировавшиеся участники.
– Результаты: 20 участников, прошедших в финальный тур, будут 

объявлены 11 мая 2024 г. (сб.).
Финальный тур (офлайн)

– Дата и время: 24 мая 2024 г. (пт.) 14.00~16.00.
– Место: Центр образования РК в Бишкеке.

– Участники: около 20 финалистов.
Регистрация для участия в конкурсе

1) Период: с 13 марта по 12 апреля 2024 г.
Участники: те, для кого корейский язык не является родным (т.е. 
если кто­то из родителей является гражданином Кореи, участво-

вать нельзя!).
2) Способ регистрации и подробная информация на сайте Цен-

тра образования РК в Бишкеке (https://okc.kecb.kg/). 
Побеждавшие в аналогичном конкурсе в аналогичной категории 
в прошлом году не могут принимать участие в данном конкурсе.

Требования к участникам по категориям
1) Категория «школьники»: учащиеся средних школ (кроме граж-

дан РК).
Студенты первых курсов колледжей, поступившие на базе 9­го 
класса, могут принять участие в категории «школьники» (необ-

ходимо подтверждение от директора колледжа).
2) Категория «студенты»: студенты колледжей, институтов и 

университетов (кроме граждан РК).
Тема конкурса

1) Темы для категории «школьники» и для категории «студенты» 
будут отличаться.

2) Темы отборочного и финального туров будут объявлены в 
день проведения.
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Фонда зарубежных корейцев.

Ресторан Южно-Корейской кухни «МЁНГА»
приглашает отведать лучшие корейские блюда 

в уютной атмосфере!
Адрес: ул. Юнусалиева 137
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